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Capitulo 1. Generales:
Titulo 1. Definicidn

1.- El actual Reglamento se emite en términos de lo dispuesto por el Instituto de Estudios
Universitarios Mena, objetivo instituir a sus nuevos aspirantes, estudiantes, egresados en los
diferentes niveles el procedimiento de admision, ingreso, reingreso, permanencia, becas,
quejas, derechos, obligaciones y sanciones.

2.- Instituto de Estudios Universitarios Mena podra modificar el presente reglamento para
llevar a cabo actualizaciones como parte de la mejora del instituto.

3.- Los estudiantes tienen la obligacién de conocer el presente reglamento, asi como las
modificaciones, por lo cual Instituto de Estudios Universitarios Mena esta obligado a dar a
conocer las nuevas actualizaciones o modificaciones a los estudiantes.

4.- Se entendera que el alumno al momento de su inscripcidn o reincorporacién acepta el
reglamento vigente, por lo que es obligatorio para los estudiantes leer y tener el conocimiento
de este.

Capitulo 2 Admision
Titulo 2. Admision

1.- Instituto de Estudios Universitarios Mena aceptara a los aspirantes que cumplan con los
requisitos de admisién determinados en cualquiera de sus niveles, aquellos aspirantes
deberan cubrir como minimo los siguientes requisitos:

a) Acta de Nacimiento o equivalente

b) Documento que acredite los estudios inmediatos anteriores al nivel que cursa

c) Historial académico actualizado

d) Certificado parcial o certificado total de estudios que en su momento otorgue la

Institucion
2.- En caso de resoluciones parciales o totales de equivalencia o revalidacion

e) Resoluciones parciales o totales de equivalencia o revalidacion de estudios;
f) Constancia de prestacién del servicio social;

g) Actade titulacion,y

h) Titulo, diploma o grado académico que haya otorgado la Institucién.

4.-Puedeningresar a los estudios de nivel superior los aspirantes provenientes de instituciones
educativas nacionales (equivalencia) o extranjeras (revalidacidon) con estudios parciales o
totales de este nivel educativo, cumpliendo con los requisitos de admisién siguiente:

a) Entregar el certificado parcial o total el cual deberan cumplir lo siguiente:
l. Debera de presentarlo en un lapso no mayor a seis meses contando a partir
delinicio del ciclo escolar
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1. Debera de presentar el contenido de las asignaturas ya cursadas

1. Acta de nacimiento o equivalente que acredite la identidad

V. En caso de no presentar la documentacion en los plazos establecidos no
se podra realizar el tramite de revalidacion o equivalencia.

V. Las asignaturas inferiores a 7.0 seran materias reprobatorias, ya que el
minimo aprobatorioes 7.0

VI. El alumno firmard una carta compromiso donde se comprometera a la
entrega del titulo y cedula en un plazo no mayor de seis meses posterior al
inicio del ciclo escolar.

5.- En caso de no presentar el titulo y cédula profesional en un término no mayor a seis meses
posterior al inicio del ciclo escolar procedera a la suspension del servicio educativo al
estudiante, sin responsabilidad alguna para la institucion.

6.- Instituto de Estudios Universitarios Mena queda fuera de cualquier responsabilidad en el
caso de que el alumno incurra, en la invasion de ciclo o invasion de nivel, al no entregar la
documentacién que acredite con titulo y cédula profesional la conclusion del nivel académico
inmediato anterior.

5.-Se le solicitara datos personales los cuales se anexaran a su expediente, sin embargo, se
trataran solo para los fines de la institucién.

Titulo 3. Verificacion de documentacion

1.- El area administrativa se encargara de revisar, cotejar y verificar la documentacion
entregada por cada alumno.

2.-De demostrar que la documentacién no es auténtica o alterada, Instituto de Estudios
Universitarios Mena, no tendra responsabilidad y dara parte a las autoridades competente, asi
como a la autoridad educativa federal, en un plazo no mayor a diez dias habiles.

3.- Se anularan las calificaciones sin embargo esto no impide que el alumno pueda regular su
situacién académicay vuelva a cursar el nivel de educacion correspondiente

Capitulo 3. Ingreso y reincorporacion
Titulo 4. Ingreso

1.- Las inscripciones, reinscripcion deberan ser realizados por el interesado de manera
presencial o en su caso podra hacerlo otra persona a través de una carta poder con las
respectivas identificaciones, respetando el calendario de inscripciones correspondiente.

2.- El estudiante estara obligado a cursar el plan de estudios correspondiente en la modalidad
que le corresponda.
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3.- Para ingresar con equivalencia podra hacerlo con estudios parciales o totales cumpliendo
con lo siguiente:

a) Presentar el certificado parcial o total, en la cual se le dara una fecha limite de
presentacion de dicho documento.

b) Debera de adjuntar las asignaturas cursadas en la institucion de origen.

c) Actade nacimiento

4.- Encasode nocumplircon la entrega entiempo y forma no se podré ingresar la equivalencia.

5.-Deberan cumplirse con los lineamientos de vigencia, contenidos tematicos, igualdad,
pertinencia y de demas requisitos establecidos en los Planes y Programas al que pretende
inscribirse el aspirante conforme a los criterios de las autoridades educativas oficialesy a la
resolucion que se emita.

Los alumnos de equivalencia estaran sujetos a las disposiciones de apertura de los grupos
correspondientes.

Titulo 5. Reincorporacion
1.- Realizar la reinscripcién en los tiempos estipulados

2.- No contar con adeudos, de contar con ellos se le dard un plazo para saldarlos y poder
continuar con la reincorporacion.

3.- El alumno se podra incorporar en las fechas que se le indigquen, ya que debera incorporar
en el ciclo que le corresponda.

4.- No podran reincorporarse en los siguientes casos:

a) Tener adeudos econdémicos.
b) No cumplir con lo solicitado para la reinscripcion
c) Estar suspendido por alguna falta grave dentro de la institucién

Capitulo 4. Planes de estudios, duracion del plan de estudio, evaluacion,
calificaciones

Titulo 6. Plan de estudios

1.- Las materias contenidas en los Planes y Programas de Estudios deberan de acreditarlas en
su totalidad ya que todas son obligatorias para concluir, el programay planes se

encuentran establecido en el mapa curricular.

2.- el nimero de horas establecidas en el programa de estudios deberan de cumplirse en su
totalidad
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3.- Los estudios seran con reconocimiento oficial hasta concluir con el total de materias del
programa de estudio que contiene todo el mapa curricular.

4.- el mapa curricular establecera las areas que lo integran y que materia pueden serrigidas o
flexibles.

5.- Instituto de Estudios Universitarios Mena informara las especificaciones y caracteristicas
para cursar cada una de las materias conforme al mapa curricular.

Titulo. 7. Duracion del plan de estudios

1.- La duraciéon del plan de estudios maestrias modalidad mixta sera de minimo seis
cuatrimestres y maximo 8 cuatrimestres.

2.-La duracidn en las licenciaturas modalidad mixta un minimo de 9
Titulo 8. Evaluaciones

Objetivo de la valuacion:

a) Evaluar los conocimientos, aptitudes, capacidades logradas en el transcurso del
aprendizaje, del ciclo escolar, en base a esto se decidira la calificacidn justa que
refleje los conocimientos adquiridos.

b) El sistema de valuacion sera implementado por la institucion, como valuaciones
formativas, valuacion de medio tiempo y evaluaciones sumativas.

c) Estesistemadevaluacionse leinformara al estudiante através del maestro alinicio
de cada ciclo escolar.

d) El total de valuaciones y fechas de estas se daran a conocer por el maestro y
dependera del plan y programa de estudio, modalidad, area, y tiempo de cada
materia.

Quienes tiene derecho a la valuacion:

a) Estar al corriente con sus pagos de colegiatura

b) No estar sancionado al momento de la valuacion

c) Contar con 80% de asistencia.

d) Enelcasode clasesvirtuales debera haberingresado a la plataformay cumplir con

las tareas y actividades.
Informacién de las valuaciones:

1.-Las valuaciones no se podran suspender excepto cuando el alumno no tenga derecho por
alguna de las situaciones ya mencionadas.

2.-Estas se daran a conocer por el maestro cinco dias habiles después de la aplicacion

3.- Las valuaciones solo surtiran efecto en el periodo que comprenda, no se podra validar para
otro periodo.

4.- Es obligacion del alumno estar al pendiente de sus resultados
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Inconformidad de las valuaciones:

1.- En caso de no estar de acuerdo tendra tres dias habiles para para una revisiéon de la
calificacion
2.- De ser procedente el Instituto se encargara de hacer las correcciones pertinentes, en caso

de no ser procedente se le informara al alumno.

3.- Si persiste la inconformidad, tendra otros tres dias habiles después de la notificacion para
hacer un escrito solicitando la revision.

Revision:
a) Serealizara por dos docentes
b) Los docentes no deberan ser el que realizo la valuacion
c) Estard presente el responsable del drea para correspondiente
d) Sevaluaray base alos resultados se dara la calificacién correspondiente
e) Se emitira la calificacion correspondiente y las correcciones si este fuera el caso

Titulo 9. Calificaciones

1.- La escala numérica para la valuacién es de cero a diez, siendo siete puntos cero
calificaciones minimas aprobatorias.

2.- Elalumno deberd de haber cumplido con un minimo de 75% a clases.

3.-Encasode que el alumno no presente las valuaciones se registrara como NP (no presento),
se registrara como cero y se anexara como materia reprobada.

4.- en el caso de valuaciones parciales y totales, se registraran con numero entero mas
decimales, por lo cual la calificacién se redondeara.

5.- La calificacién no aprobatoria va desde cero hasta cinco puntos noventa y nueve como se
anexan a continuacion:

Calificacion Calificacion final
NP NP
0a6.99 reprobatoria

6.- ElLalumno podra renunciar a la calificacion siempre y cuando curse nuevamente la materia,
sin embargo, la nueva calificacion es la que se tomara en cuentay la anterior queda totalmente
sin efecto.

7.- Para que el alumno concluya debera cubrir el 100% de los créditos del plan y programa de
estudio conforme al mapa curricular.
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Capitulo 5. Servicio social
Titulo 10. Generales

1.- El presente reglamento establece reglas para el servicio social conforme a lo previsto en el
articulo 137 de La ley general de educacioén.

2.- Los estudiantes nivel superior requieren de servicio social como requisito para la titulacion,
por tal motivo tiene el deber del leer y conocer el presente Reglamento y si asi fuera las
modificaciones que se pudieran efectuar.

3.- El alumno al momento de su inscripcion estara aceptando el presente reglamento, asi
como sus normasy procedimientos.

4.- El servicio social es de caracter obligatorio y es requisito indispensable pata la titulacién
por cada carrera.

Titulo 11. Definiciones
Definicion:

1.- Se entiende por servicio social el trabajo temporal, que podria ser o no remunerado a favor
de la sociedad y el estado mexicano, el cual implica dedicar tiempo y esfuerzo voluntario para
apoyar las causas sociales.

2.- Durante el periodo determinado se podra realizar en instituciones publicas o particulares,
con el fin de aplicar los conocimientos adquiridos durante la carrera y adquirir experiencia 'y
practica en el ambito laboral.

3.- Al ser de caracter temporal y de interés social no crea derechos y obligaciones de caracter
laboral, con la institucién que lo realiza.

Titulo 12. Objetivo

a) Desarrollar competencias, habilidades y trabajo en equipo.
b) Aportar al mejoramiento de la sociedad mexicana

c) Mayor compromiso con la sociedad a la que se pertenece.

d) Adquirir experiencia en el Ambito laboral.

e) ldentificar problemasy dar soluciones en el campo laboral

Capitulo 6. Liberacion del servicio social
Titulo 13. Liberacion del servicio social

1.- El presente reglamento se rige conforme el articulo 52 de la Ley Reglamentaria del Articulo
50 Constitucional.
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2.- Se encuentras exentos conforme al articulo 91 del Reglamento de la Ley Reglamentaria del
Articulo 5° Constitucional, los estudiantes y profesionistas trabajadores de la Federaciony de
la Gobierno de la Ciudad de México no estaran obligados a prestar ningun servicio social
distinto del desempefio de sus funciones. El que presten voluntariamente dara lugar a que se
haga la anotacion respectiva en su hoja de servicios.

3.- Es obligacion del estudiante presentar el servicio social el cual incluye a todos los
profesionistas aun cuando no ejerzan la profesion.

4.- El servicio social podra realizarse en instituciones publicas o empresas privadas.

5.-De modo general, el Servicio Social tendra una duracién no menor de seis meses, ni mayor
de dos anos, cubriendo un minimo de 480 horas efectivas y maximo de 960 horas.

6.- El Servicio Social debe ser de forma continua, con el fin de lograr los objetivos sefalados
en este Reglamento.

7.- Los alumnos que interrumpan sin causa justificada por mas de tres faltas en un periodo de
treinta dias o en su caso, durante cinco dias habiles continuos, sera cancelado su Servicio
Social y solo podran inscribirse nuevamente a otro programa seis meses después de lo
contados a partir de la cancelacion. Aun con la justificacion de las faltas no lo excusa de
cumplir con las horas establecidas.

8.- Para dar inicio al servicio social el alumno debe de cumplir con lo siguiente:

a) Haber cumplido con el avance del 70% de materias conforme a su mapa curricular.

b) No contar cona deudos

c) Entregar un oficio por parta del prestador del servicio social con fecha de expedicion
de la carta y aceptacion, que contenga nombre del prestador, actividades a realizar,
horario asignado, fecha de inicioyfecha de terminacién del servicio social, firmay sello
del funcionario.

9.- Quienes no cumplan con el reglamento ya sefialado no podran obtener su carta de
liberacién de servicio social, por lo cual no podran iniciar el tramite de su titulacion.

10.- Para obtener la liberacién del servicio social debera de cumplir lo siguiente:

a) Cumplir con las horas establecidas en el reglamento

b) Obtener la carta de terminacion por parte de la organizacién publica o privada segun
corresponda.

c) Entregar antes de 30 dias hébiles la carta en la institucion para iniciar la liberacién del
servicio social.

d) En saco de solicitar liberacion de servicio articulo 91 del Reglamento de la Ley
Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional, deberan de ser trabajadores con
antigliedad de por lo menos 6 meses en la Federaciéon o del Gobierno de la Ciudad de
México. Y debera presentar lo siguiente:

l. Constancia laborar vigente emitido por la instituciéon donde
labora.
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Il. En caso de ser por honorarios debe presentar su contrato laboral
vigente que comprenda los ultimos seis meses.
M. Los ultimos dos recibos de pago

Capitulo 7. Practicas profesionales
Titulo 14. Practicas profesionales

1.- Los alumnos de los Programas de Licenciatura, deberan cumplir con las Practicas
Profesionales, en los términos dispuestos en su Plan y Programa de estudio o mapa curricular
y otras disposiciones que asi lo establezcan.

2.- La practica profesional se define como la materia en la que se desempefara en alguna
organizacion de caracter privado o publico que estén relacionadas con su programa de
estudio, con el fin de poner en practica las habilidades obtenidas en sus estudios.

3.- Las practicas profesionales son independientes de las de servicio social, y una no suple a
la otra.

Objetivo:

1.- Su objetivo es que el estudiante aplique los conocimientos adquiridos, generando
habilidades de su profesion en el ambito laboral.

2.- Por tal motivo deberan tener relacién con la carrera en que se esté desarrollando.

3.- Que el estudiante obtenga experiencia laboral, para obtener mayores capacidades de
desarrollo en el ambito profesional.

4.- Obtener mayores habilidades para obtener un empleo con mayor facilidad.

5.- Tener relacidon, confianza y mayor desenvolvimiento con empresas publicas o privadas
segun sea el caso.

Criterios que se requieren:

1.- Se deberan inscribir 10 dias hébiles antes de terminar el 9° periodo escolar

2.- Entregar el formato de aceptacion debidamente requisitada.

3.- Elalumno debera de acreditar 300 horas como un minimo de practicas profesionales.
4.- Las horas de practicas profesionales deberan ser consecutivas.

5.- Las practicas deberan de realizarse donde se desarrolle en su ambito profesional.

6.- Después de la entrega de aceptacion de la empresa queda prohibido que el alumno realice
cambios de la empresa que eligid.

7.- Se debera cuidar que el alumno no elija una empresa donde se cuente con algun lazo
sanguineo o afectivo.

Para la acreditacion:

11
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1.- Obtener la carta de terminacion de practicas profesionales entregada por la empresa o la
institucion.

2.- Haber cumplido con los criterios ya mencionados.
Baja de la practica profesional:
3.- Si el estudiante es dado de baja por la empresa, se considera reprobada la materia.

4.- Se justifica la baja del alumno por los siguientes motivos:

a) Faltas injustificadas.

b) Incumplimiento de actividadesy horarios que le fueron asignados

c) No cumplir con el reglamento de la empresa

d) Manejo inadecuado del equipo, mobiliario.

e) Tener una conductainadecuada dentro de las instalaciones de la empresa.

Seleccion de la empresa:
1.- La empresa debera esta constituidas legalmente.
2.- Cualquier instancia del Sector Publico o Gubernamental de los tres niveles de Gobierno.

3.- Area de educacién legalmente constituidas, que cuenten con reconocimiento de validez
oficial.

Capitulo 8. Derechos y obligaciones de los alumnos
Titulo 15. Derechos

1.- Dentro de la institucion siempre nos dirigimos con respeto, la interacciéon entre alumno,
personal administrativo y catedraticos debera ser justa, amable y cordial en todo momento.

2.- En esta institucion no se discrimina a las personas por motivo alguno, incluyendo, raza,
color, edad, sexo, religidon, capacidades o nacionalidad.

3.- Las instalaciones y los equipos estan a disposicion del alumno para su mayor aprendizaje.
4.- Todos los datos personales tiene derecho a la proteccidn de datos personales.

5.- Todos los alumnos seran libres de expresar sus opiniones siempre que sea con respeto a la
institucion y todo el personal.

6.- Los alumnos podran organizarse para fines deportivos, sociales, profesionales o altruistas.
7.- Los alumnos podran proponer mejoras para la institucién.

8.- Ser informados continuamente.

12
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9.- conocer de sus valuaciones en los tiempos estipulados.

10.- Solicitar revision de valuaciones.

11.- Tener libre transito dentro de la Institucion.

12.- Reportar al catedratico o area de servicio que no este cumpliendo con sus obligaciones.
13.- Elalumno podra darse de baja de la Institucidn conforme al reglamento.

Titulo 16. Obligaciones

1.- El alumno siempre se dirigira con respeto y no se le tolerara ningun hostigamiento o
conducta inapropiada dentro de las instalaciones (lenguaje ofensivo, insultos, groserias,
amenazas, actos violentos, comentarios inapropiados, gestos, requerimientos sexuales; miradas
lesivas, solicitud de favores, contacto fisico, comentarios sobre el cuerpo, mostrar fotografias u objetos
sugerentes).

2.- Dentro del horario de clase el alumno no podra ingerir alimentos, asi como el uso de
celulares, redes sociales, audifonos, o cualquier equipo electrénico, excepto cuando este se
autorice para uso de la materia.

3.- Asistir puntualmente a clases y sus evaluaciones, después de la hora estipulada serd a
criterio del catedratico si permite el acceso al aula.

4.- Elalumno no podra consumir alcohol o drogas dentro de la institucion.

5.- Respetar los derechos de autor, por lo cual siembre debera citar la referencia bibliografica,
no hacer falsificaciones de documentos.

6.- Conocer el plan de estudios

7.- Leer el reglamento.

8.- Fomenta la misidn, vision y valores de la Institucién

9.- Evitar actos dentro o fuera de la Institucidn que lesionen la imagen de la Institucion.
10.- Cumplir con los pagos.

11.- Esta prohibido el uso de gorras, lentes de sol, dentro del aula.

12.- Todos los alumnos deberan de compartanse de manera integra y responsable en todo
momento.

Titulo 17. Sanciones

Los alumnos deberan cumplir con el presente reglamento, quien no cumpla con lo establecido
en este reglamento se vera sujeto a acciones disciplinarias entre las cuales se podra incluir la
baja definitiva.

1.- Faltas leves:
a) Llama de atencidon de forma verbal

13



b)
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Llamada de atencidn por escrito, se anexa copia a su expediente

2.- Faltas graves:

a)
b)
c)
d)

Llamada de atencidn oral y por escrito, se anexa copia a su expediente

En caso de contar con beca, perdida de esta.

Suspension temporal hasta por seis meses, dependiendo la gravedad de la falta.
Reparacion del dafo si este fuera el caso.

3.- Faltas muy grave:

a)
b)
c)
d)

Suspension temporal hasta por seis meses, dependiendo la gravedad de la falta.

En caso de contar con beca, perdida de esta.

Reparacion del dano si este fuera el caso.

Baja definitiva del Instituto, si este constituyera un delito se realizaran las acciones
ante las instancias correspondientes conforme a las disposiciones juridicas
aplicables.

Para considerar la gravedad del asunto se debera considerar lo siguiente:

l.
Il.
[.
V.
V.
VI.
VII.

La naturaleza de la gravedad

La intencion de la falta si esta fue con dolo o mala fe.

Si es primera falta o es reincidencia

Falta que dafien la imagen o integridad de la institucién

Que tengan un dano parcial o total que resulte costoso para los afectados.

Mal uso de la plataforma y de las instalaciones.

Se considera falta grave, (lenguaje ofensivo, insultos, groserias, amenazas, actos violentos,
comentarios inapropiados, gestos, requerimientos sexuales; miradas lesivas, solicitud de
favores, contacto fisico, comentarios sobre el cuerpo, mostrar fotografias u objetos sugerentes,
introducir a la institucién de armas de fuego, navajas, cuchillos o cualquier tipo de
estupefaciente, asi como cualquier acoso fisico, verbal, cibernético, psicoldgico, y sexual)

Capitulo 9. Movilidad estudiantil

Titulo 18. Movilidad estudiantil

1.- La movilidad estudiantil se refiere a la posibilidad de estudiar un periodo en una universidad
distinta a la de origen, con la que se tenga un convenio de colaboracién. Esto permite que los
estudios sean debidamente validados y no haya problemas de revalidacién de materias al
regresar a la universidad de origen.

2.- Esta modalidad tiene la ventaja inmediata de dar a los alumnos una vision méas amplia de
su horizonte profesional, y representa una gran oportunidad de enriquecer su perfil profesional
al egresar.

3.- El periodo de la Movilidad podra ser de una duracién de hasta un semestre.

4.- Los requisitos para ser aspirantes de movilidad estudiantil son:
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. Tener el porcentaje minimo de créditos del plan de estudios de su carrera que el area
académica indique;

1. Ser alumno habitual en la institucion, es decir, aquel estudiante que ha aprobado sus
asignaturas conforme a su mapa curricular y no adeudar materias de periodos
anteriores

1. Tener un promedio minimo (sin redondeo) de 8.0

IV. No contar con adeudos econémicos en la institucién

Capitulo 10. Bajas voluntarias e institucionales
Titulo 19. Bajas voluntarias

1.-La baja voluntaria es la que realiza el alumno por decision propia, a través del area
administrativa, el cual deslinda al alumno y a la institucion de cualquier compromiso
econdémico y académico.

2.- Elalumno podra solicitar una baja temporal hasta por cuatro periodos escolara para
licenciaturay tres ciclos escolares para posgrado.

3.- Debera de cumplir con los compromisos econdmicos vigentes.

4.- Llenar el formato de baja para dejar por escrito que esta es por voluntad propia del
estudiante y saber el motivo de esta.

5.- Si elalumno no realiza la baja formaly simplemente dejara de asistir no lo libera de los
adeudos econdmicos.

Titulo 20. Bajas Institucionales

1.- El Instituto de Estudios Universitarios Mena dara de baja institucional por los siguientes
motivos:

a) Incurrir en acciones disciplinaria graves que atente con los valores y la integridad de
la institucion.

b) No cubrir con los requisitos definitiva o reinscripcién.

c) Falta de documentacién requerida en los tiempos estipulados.

d) Contar con mas de diez asignaturas reprobadas.

e) Entrega de documentos apdécrifos, que no cuenten con la validez oficial.

2.- Elalumno llenara el formato donde se le indica el motivo de la baja institucional.

3.- Los alumnos que incurran en una falta muy grave ya no podran reinscribirse nuevamente
en el Instituto.

Cualquiera que fuera la baja voluntaria o institucional, se le entregara al alumno su
documentacién original para la realizacién de la inscripcién, esto después de concluir con los
requisitos de baja ya mencionados.
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Capitulo 11. Becas, definicion, convocatoria, generales

Titulo 21. Definicion

1.- Es el apoyo que permite al estudiante obtener reducciones del costo de las colegiaturas
para realizar o continuar sus estudios de licenciatura o posgrado. Esta beca no podra ser
inferior al 5% total de la matricula inscrita en cada plan y programa de estudio, vigilando el
cumplimiento de las hormas oficiales federales.

Titulo 22. Convocatoria

1.- Ser alumnos del Instituto y estén inscritos en un Plan y Programas de estudio con RVOE.

2.- La Institucidon emitira la convocatoria

3.-Presentar la solicitud de beca en las convocatorias para cada ciclo escolar en los tiempos

establecidos.

3.- Elalumno podra realizara aplicar en las siguientes convocatorias de beca:

a) Becaecondmica

Esta beca se otorgara al estudiante que por motivos econdémicos no le sea
posible cubrir el servicio educativo y sobresalgan sus capacidades
académicas.

Los porcentajes de beca de educaciéon de formacion seran parciales hasta
ir cubriendo el total de los porcentajes que se establecen en el titulo 22.
Esta beca no es transferible entre personas y solo sera valida en el ciclo
escolar correspondiente.

Se realizara un estudio socioecondmicoy en caso de renovacién de la
becay el alumno dese se eleve su beca se realizara nuevamente otro
estudio socioeconémico.

b) Beca de formacién de educacion

Es beneficio para los estudiantes de alto rendimiento que puedan obtener
reducciones en las colegiaturas (parcialidades) para realizar o continuar
sus estudios en la Universidad.

Esta beca estara sujeta al porcentaje establecido en el titulo 22 del
presente Reglamento, tanto para otorgar por primera vez, como para su
renovacion.

c) Becas convenio empresarial

Esta beca sera otorgada a estudiantes de las empresas que cuenten con
convenio, ya sean empresas, sociales, publica o privadas.
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Titulo 23. Generales

1.- La beca podra ser aplicada del 5, 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45, 50, 55, 60, 65, 70, 75, 80,
85, 90 0 95 por ciento de descuento en el pago de la inscripcion y/o colegiaturas.

2.- Alumno de nuevo ingreso podran solicitar becay esta sera vigente durante el primer ciclo
escolary podra renovarla el siguiente ciclo escolar.

3.- Laduracién de las becas seran por ciclo escolar, la renovacién se entendera como el
proceso por el cual el alumno que este becado realizara el tramite necesario para continuar
con el beneficio en el siguiente ciclo escolar.

4.- Para renovar la beca el alumno debera estar al corriente de los pagos, asi mismo no
debera de contar con ninguna materia reprobada y excedente de faltas.

5.- No deberia tener ninguna materia acreditada a través de examenes extraordinarios

6.- Promedio minimo para poder solicitar una beca:

Promedio:
Licenciaturas 9.0
Posgrado 9.0

7.- Sera de suma importancia para otorgar la beca el comportamiento del alumno dentro de
la Institucion y que el alumno cumpla con lo establecido en el presente reglamento.

8.- Se le notificara por escrito al alumno por escrito la aceptaciéon de la beca en su caso se le
otorgue.

9.- El otorgamiento de becas estara sujeto a la disponibilidad con las que cuente el Instituto.

Capitulo 12. Opciones de Titulacion y requisitos
Titulo 24. Opciones de Titulacion.

1.- Los alumnos podran titularse si obtuvieron un desempeiio sobresaliente su titulaciéon sera
de forma automatica, cumpliendo con los requisitos titulo 25.

2.- Los alumnos podran titularse por estudio de maestria tomando en cuenta las siguientes
observaciones:

a) La maestria deberia contar con reconocimiento validez oficial.

b) Debera ser a afinidad con los estudios realizados de licenciatura.

c) Debera deinformar al drea correspondiente y obtener el area de aceptacion.
d) Haber acreditado el 50 % de la maestria debiendo tener un minimo de 8.

e) Presentar un certificado parcial de la maestria en curso

3.- Los alumnos podran titularse a través de tesis con las siguientes observaciones:
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a) Sera un trabajo escrito de investigacidon y razonamiento sobre temas o propuestas de
los diferentes contenidos del saber, junto a un asesor que le sera asignado.
b) Debera de obtener la constancia de aprobacidn de tesis, la cual estar firmada por el
responsable del area.
c) Laentrega del proyecto de tesis no deberd rebasar el plazo de entrega de un afio.
d) Alguno de los requisitos:
I Ortografia y redaccion
1. Metodologia
1. Verificacion de la informacion
V. Congruencia, relevancia y estructura
V. Problemas de investigacion, objetivos, hipdtesis, conclusiones.
VI. Informacidn con aptitud de investigacion.
VII. Bibliografias y conclusiones.

4.- El alumno podra titularse por examen profesional tomando en cuenta las siguientes
observaciones:

a) Las preguntas del examen profesional se limitaran principalmente al trabajo escrito.

b) El alumno demostrara que posee los conocimientos generales de la licenciatura
cursada.

c) Aplicaray demostrara sus conocimientos profesionales.

d) Sera muyimportante el contenido, la originalidad, y el manejo del escenario.

e) Setomaran en cuenta las aportaciones personales del alumno siemprey cuando sean
de criterio profesional.

Titulo 25. Requisitos de Titulacion.

1.- Los estudiantes que ya han concluido satisfactoriamente podra dar inicio al proceso de
titulacidon una vez cubierto los siguientes requisitos:

a) Haber acreditado el 100% del total de materia del mapa curricular que comprende el
plan de estudio.

b) Haber cumplido con la entrega de la documentacién necesaria en los tiempos
establecidos y demas requisitos institucionales.

c) Cumplir con los pagos de derechos al momento de realizar el tramite.

d) No Contar con ninguna sancién académica.

2.- Los alumnos de licenciatura y posgrado deberan cumplir con lo siguiente:

a) Alumnos de licenciatura deberan tener concluido su servicio social tal como se sefiala
en el reglamento.
b) Alumnos de posgrado deberan acreditar titulo y cedula.

3.- después de realizar las comprobaciones respectivas y que cumpla con lo establecido no
hara impedimento para realizar el trdmite de titulacién.
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Capitulo 13. Servicios administrativos
Titulo 26. Servicios administrativos

1.- Puede solicitar el alumno cualquier documento de la Institucién como:

a) Constancias
b) Certificados Parciales
c) Historial Académico

2.- Este debe de cubrir el costo del tramite para la emision de este.

3.- El plazo para solicitar la entrega de los documentos solicitado por el alumno y, en general,
la prestacién de cualquier otro servicio administrativo sera de tres meses a partir de la fecha
de pago.

Capitulo. Procedimiento para la atencion a quejas y sugerencias
Titulo 27. Procedimiento para la atencion a quejas y sugerencias

1.- El objetivo es brindar atencion al sistema interno de quejas y sugerencias referentes al
desempeno y funcionamiento de los servicios que ofrece el instituto.

2.- Se entiende por queja cualquier reclamacion presentada por el servicio educativo que se
ofrece.

3.- se entiende por sugerencia propuestas que realizan los alumnos con la finalidad de mejorar
el servicio.

4.- Las quejas derivadas de la prestaciéon de servicio del Instituto de Estudios Universitarios
Menas se atenderan de la siguiente manera:

a) Cualquier queja o sugerencia podra presentarla con cualquier miembro de la
comunidad institucional.

b) Estas podran ser formuladas directamente por el alumno o en su caso de ser menor de
edad por el tutor correspondiente.

c) Laqueja o sugerenciatambién podra presentarse a través de correo electrénico oficial
cem.estudiol@gmail.com, y debera contener los datos de la persona que emite la
queja o sugerencia.

d) No se tomara en cuenta la queja o sugerencia anénimas.

e) La queja o sugerencia también podré presentarse por escrito directamente con la
direccion.

f) Tanto la queja o sugerencia por correo electrénico o por escrito podran anexar
cualquier documento que crean conveniente.

5.- La direccién deberd dar respuesta a las quejas y sugerencias en un lapso prudente de
tiempo contando solo dias habiles.
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6.- Se citara al alumno para dar respuesta a la queja o sugerencia y en el caso que no se
presentara el alumno que emitié la queja, se notificara por segunda ocasion.

TRANSITORIOS:

El presente Reglamento entrara en vigor conforme a lo dispuesto en el Instituto de estudios
Universitarios Mena, tal reglamento podra ser verificado por cada alumno al momento de su
inscripcién, de la misma manera podra descargarlo a través de la pagina oficial
htpp://ieumena.com/

las modificaciones al presente Reglamento y otras disposiciones de observancia general para
los estudiantes obligan y surten sus efectos tres dias después de su publicacién en el portal
del instituto el cual debidé de ser presentado ante la autoridad educativa federal a que hace
referencia el articulo 47 del Acuerdo numero 17/11/17.
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